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Terzo Settore e dialogo interculturale:
mappatura delle realta attive in Provincia di Savon a

QUESTIONARIO

Scheda N°
Organizzazione:
Referente organizzazione:

Il seguente questionario si rivolge ai soggetti del Settore della Provincia di Savona che si occupano, a vario titolo, di
attivita nel campo dei processi interculturali.

a. SEZIONE ANAGRAEFICA

1. Natura giuridica: 2. Nel caso di Associazione di cittadini o
comunita migranti, specificare se si tratta di:

Associazione di promozione sociale Associazione di cittadini immigrati di un

Associazione di volontariato solo paese q’o.ng.me — —
Associazioni di cittadini immigrati di

Sindacato diversi paesi d’origine
Associazione Sindacale Associazione di cittadini immigrati su
Patronato sindacale base e_tm_ca — -

- - - Associazione di cittadini immigrati e
Organizzazione non governativa cittadini italiani (mista)
Cooperativa Sociale (tipo A) Altro: (specificare)

Cooperativa Sociale (tipo B)

Bottega equo solidale

Pubblica Assistenza
Altro: (specificare)




3. Dati sull'organizzazione

Nome: Acronimo:

Con statuto ed atto costitutivo: Si no

Registrata presso: tribunale |:| Ministero delle finanze |:| non |:| registrata
altro:

Onlus: si no

in attivita/esistenza: da 1 anno |:| da2anni [] da3abanni |:| da 5a 10 anni |:| da oltre 10 anni |:|
iscritta all'albo: Registro nazionale D.P.R. 31 agosto 1999 n.394 delle associazioni |:|

Registro nazionale APS

Registro regionale della provinciale di

comunale di

Registro regionale del Terzo Settore |:|
Registro del CESAVO D

Altro (specificare):

Sede principale:
via n. cap citta prov.

reg.

tel.: fax: e-mail :

Altre sedi:
via n. cap citta prov.

reg.

tel.: fax:

e-mail:

Presidente : da anni

tel.:

E-mail:

Altro referente:
funzione/ruolo

tel.: e-
mail:
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b. ATTIVITA

4. Principale area territoriale di intervento  (barrare una o piu risposte)

Quartiere del comune di
Comunale della prov. di
Provinciale della regione
Regionale

Interregionale regioni:
Nazionale

Internazionale nazioni:

5. Il dialogo interculturale rappresenta per 'orga  nizzazione (barrare una sola risposta):

Settore di intervento ESCLUSIVO

Settore di intervento PREVALENTE

Settore di intervento POCO AFFRONTATO
PARI IMPORTANZA DI ALTRI (minori, anziani, ecc.)
Altro: (specificare)

6. Da quanti anni 'organizzazione svolge attivita in ambito interculturale?

meno di 1

dala3anni

da 3 a5 anni

da 5a 10 anni

oltre 10 anni

7. L'organizzazione si rivolge prevalentemente ad a  Icune comunitd/gruppi nazionali?

nol]

Sl |:| (specificare quali)

8. Rapporti di rete dell’organizzazione (barrare una o piu risposte):

Rapporti con enti o associazioni presenti nel paese
d’origine

Rapporti con le rappresentanze diplomatiche del paese
d’origine in Italia

Rapporti con organismi o coordinamenti nazionali ed
internazionali

Rapporti con altri soggetti locali 0 nazionali del Settore

Rapporti con enti pubblici locali 0 nazionali




9. Nell'ambito delle attivita interculturali, il la ~ voro a rete con Istituzioni locali e altri soggetti

Settore € (barrare una sola risposta):

Determinante

Importante ma non fondamentale

Poco importante

Per nulla importante

10. (Nel caso in cui alla precedente domanda si sia risposto Determinante o Importante ma non

fondamentale ) Il lavoro a rete con le Istituzioni locali e gli a
determinante o importante (barrare una o piu risposte):

Per le competenze necessarie alla stesura del progetto e
la messa in opera delle attivita

Per la copertura finanziaria o il contributo in termini di
spazi e risorse umane

Per il raggiungimento di un maggior numero di beneficiari

Per le condizioni di partenariato previste dai bandi

Per una maggiore copertura mediatica e/o diffusione delle
attivita poste in essere

Altro: specificare:

Itri soggetti del Terzo Settore, &

11. Specificare le attivita realizzate nel campo de | dialogo interculturale  (barrare una o piu risposte):

Mantenimento e promozione della cultura d’origine, feste
etniche e rapporto con le famiglie

Corsi di lingua madre

Esigenze connesse alla pratica religiosa

Laboratori di intercultura, sensibilizzazione ed animazione

Informazione, interpretariato linguistico, interpretariato
sociale, mediazione interculturale

Alfabetizzazione e corsi di lingua italiana

Laboratori di educazione interculturale nelle scuole

Laboratori-percorsi di educazione alla mondialita e/o allo
sviluppo

Formazione (corsi brevi o non riconosciuti)

Formazione professionale con rilascio di qualifica
regionale

Organizzazione conferenze-dibattiti-seminari

Mobilita e scambi di giovani

Informazioni sulla tutela dei diritti e campagne sulla
promozione dei diritti

Attivita di redazione e collaborazione editorialista alla
stampa locale, radio e televisione, riviste , giornali

Organizzazione di altri eventi (specificare quali)

Soggiorno di minori stranieri

Attivita di solidarieta internazionale

Altro (specificare):

del Terzo
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12. All'interno dell'organizzazione chi si occupa d elle attivita interculturali?  (barrare una o piu

risposte)

Volontari con cariche

Volontari con specifiche qualifiche

Volontari

Gruppo di lavoro interno

Consulenti esterni

Nessuno

Altro (specificare):

13. Sulla base di quali criteri vengono definite le attivita interculturali?  (barrare una o piu risposte)

Bisogni riscontrati sul territorio

Interessi specifici o iniziativa diretta da parte del Presidente

Specifiche richieste da parte degli associati

Momenti di riflessione-pubblici dibattiti

Apertura di bandi inerenti il dialogo interculturale — educazione

alla mondialita e/o allo sviluppo

Competenze o qualifiche dei propri membri

Indicazioni da parte di Istituzioni o strutture sociali, sanitarie o

culturali

Altro (specificare):

14. Per la realizzazione delle attivita, quali font
utilizzate? (barrare una o piu risposte)

i di finanziamento sono state prevalentemente

Fondazioni bancarie

Fondazioni culturali

Bandi comunitari

Fondi nazionali

Bandi regionali

Bandi Provinciali

Finanziamenti comunali

Fondi del Distretto Socio-Sanitario

Finanziamenti a sportello (specificare quali):

Sponsor privati

Raccolta fondi — Fund raising

Risorse interne

Altro (specificare):
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15. | processi interculturali nelle loro diverse de  clinazioni (educazione interculturale, cittadinanza
attiva e responsabile, eventi volti all’incontro-sc ambio e sensibilizzazione, ecc.), sono da
considerarsi (barrare una sola risposta):

Esclusivamente legati ai flussi migratori

Legati a situazioni di emergenza/eccezionalita riguardanti
i flussi migratori

Non necessariamente connessi ai flussi migratori
Per nulla connessi ai flussi migratori
Altro: specificare

c. DOMANDE A RISPOSTA APERTA

(I quesiti di seguito proposti, unitamente ai dati emergenti nelle precedenti sezioni, costituiranno la base di discussione
del focus group previsto dal progetto di ricerca-azione in allegato)

16. Quali sono i principali progetti interculturali gia realizzati dalla vostra organizzazione? (Se possibile
indicarne sinteticamente finalita, obiettivi, destinatari, risultati attesi, fonti di finanziamento, etc.)

17. Attualmente, quali sono i progetti o le attivita svolte dalla Vostra organizzazione? (Se possibile
indicarne sinteticamente finalita, obiettivi, destinatari, risultati attesi, fonti di finanziamento, etc.)

18. Potrebbe indicare le criticita e i punti di forza maggiormente riscontrati nelle attivita interculturali fino ad
ora svolte?

19. | processi interculturali finalizzati alla conoscenza del sé e dell’altro, possono contribuire realmente alla
costruzione di una societa aperta, plurale e solidale?

20. La Vostra organizzazione & a conoscenza di altre realta impegnate nel dialogo interculturale nella
Provincia di Savona? In caso di risposta affermativa, potrebbe indicarne alcune?

21. Ritiene che la presente mappatura possa rappresentare uno strumento utile ed efficace nel contesto
delle attivita interculturali in Provincia di Savona?

22. Ha ulteriori osservazioni in merito alla mappatura o al presente questionario?

In vista dell’eventuale partecipazione alla Rete Im  migrazione e Intercultura Savonese (RIIS), 'organiz  zazione:

] 1. prende atto delle iniziative poste in essere da  parte delle rete locale RIIS nel campo del

dialogo interculturale e dell'accoglienza agli immi grati
(tale registrazione comporta l'inclusione in una lista di riferenti/destinatari di materiali informativi)

[] 2. intende sostenere le iniziative e partecipare at  tivamente alle azioni della rete RIS
(l'organizzazione €& interessata a collaborare ad attivita da definire, concertare e realizzare
congiuntamente)
in questo caso, a quale delle seguenti azionil'org  anizzazione € principalmente interessata?
- [ Far conoscere I'esistenza dell'organizzazione e pubblicizzare le attivita che essa svolge
- [] Facilitare la messa in rete delle associazioni presenti nel territorio e delle risorse umane

- Partecipare a momenti di incontro e discussione sulle tematiche interculturali

- [ utilizzare gli studi e le ricerche messi a disposizione dal Cesavo
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- [ Utilizzare i dati messi a disposizione dal Cesavo.

- [] Segnalare al Cesavo eventuali esigenze e criticita legate al dialogo interculturale, riscontrate sul
territorio.

Tutela dei dati personali

A norma della legge 675/96 sulla tutela della privacy, i dati raccolti con il presente questionario saranno trasmessi al
CESAVO (Centro si Servizi per il Volontariato di Savona), in formato cartaceo o digitale.

Preso atto di quanto sopra si manifesta esplicito consenso al trattamento e alla diffusione dei dati per le finalita sopra
indicate.

Data Firma

(SI PREGA DI COMPILARE E RESTITUIRE IL QUESTIONARIO ANCHE IN CA SO DI MANCATO CONSENSO)

(In caso di contatto mediato da operatore )

Data Firma (operatore )
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